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ACTA DE REUNION DE COMITE CENTRAL NACIONAL
SESION EXTRA ORDINARIA -Virtual
CELEBRADA EL 26 DE MARZO DE 2022

En la ciudad de Panama, Republica de Panama, a los 26 de marzo 2022, siendo las 10:30 a.m. se celebrd la Reunién
Extraordinaria virtual abierta a todos los miembros del Comité Central Nacional de la Cruz Roja Panamefia, sociedad
inscrita a ficha C-714, Rollo 0164, Imagen 0017, actualizada al rollo 2488, imagen 27 en la Seccién Mercantil del
Registro Publico.

En sesion ordinaria de la Junta Directiva Nacional, actuando como Presidente Nacional el sefior Elias Ricardo Solis
Gonzdlez y como Sub Secretaria Nacional la sefiora Pauline Jdcome; ambos titulares de dicho cargo.

Acompariados de los siguientes miembros:

Renaldo Bedoya - Primer Vicepresidente Nacional
Thalia Bernal - Secretaria Nacional

Miguel Jaén - Tesorero Nacional

Ruth Pérez - Sub Tesorera Nacional

Benigno Delgado - Fiscal Nacional

Héctor Mosquera - Vocal Nacional

Larissa Rodriguez = Directora General Titular

Miembros de la Comunidad
Irene Perurena

Eblis Diaz

Luis Coronell

Fernando Cuenco

Jorge Fernandez Chuljak
Francisco Fong Ferré

Directores de Organismos

Ruth Pérez -Directora Nacional del Organismos de Damas Voluntarias

Jorge Gonzalez -Director Nacional del Cuerpo de Socorrismo

Oriel Serrano- Director Nacional del Organismo de Juventud

Nadia De La Cadena- Directora Nacional del Organismo de Legién de Voluntarios
Rafael Guerrero-Director Nacional del Organismo K-SAR

Coordinadores Regionales
Wilimey Barria -Coordinador de la Region N°. 1
Milena Rodriguez -Coordinador de la Region N°. 2

Luis Lacayo -Coordinador de la Region N°. 3

Miembros Administrativos

Larissa Rodriguez - Directora General Titular
ltzel Acevedo - Sub Directora General Titular
Sayda Chuljak - Coordinadora General
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Con excusa:

Wilimey Barria - Segunda Vicepresidenta Nacional
Olga de Obaldia - Miembro de la Comunidad

Boris Bazan - Miembro de la Comunidad

Se realiza la verificacion del quérum reglamentario, cumpliéndose asiy confirmado por la Sub Secretaria Nacional;
se procede a la aprobacion del orden del dia.

Orden del Dfa |

1. Aprobacidn del Acta anterior.

2. Informe del presidente nacional.

3. Informe de la administracién por la directora general.

4. Informe de la Comision Disciplinaria por el procedimiento seguido al presidente separado del
Comité de David.

5. Asuntos varios.

Siendo aprobado el orden del dfa; el presidente nacional consulta a los miembros presentes si estan de acuerdo
con la agenda propuesta, para proceder con la aprobacion.
Acto seguido se aprueba el orden del dia y se procede a la presentacion de los puntos de agenda.

| 1. Aprobacién del Acta Anterior &

Siendo aprobado el orden del dia; el presidente nacional consulta a los miembros presentes si estan conformes con
el Acta de la pasada reunién de Comité Central de la sesion ordinaria del 04 de diciembre 2022. Los miembros
presentes responden que no hay correcciones, que se proceda con la aprobacion.

Se aprueba el Acta de la reunidn de Junta Directiva Nacional, correspondiente a la sesién ordinaria de 04 de
diciembre 2022, de forma unanime.

| 3. Informe del presidente nacional |

e Elpresidente nacional ofrece infame de las acciones de p residencia desde la Gltima reunién

e Serecibid al jefe de cluster de la IFRC para dar seguimiento a las acciones que se llevan en conjunto, en
especial a lo correspondiente la operacién en Dairon, asi como dar seguimiento a las acciones de federacidn
a las personas migrantes. Los fondos que ejecuta la SN finalizan al 31 de marzo con respecto a la pandemia
al 31 de marzo.

e Visita al centro de operaciones de emergencia en Boquete, y gira a los comités locales de la provincia, visita
de seguimiento en conjunto con los presidentes locales.

e El 24 de diciembre se cumplié el tramite del deposito a plazo fijo en el Banco General por el fondo de
sefioreaje, acatando las instrucciones de la Contraloria General de la Republica, depositdndolo en la cuenta
de Banco Nacional

e 7y 8 de febrero se realiza gira al Darién, en compafifa de las Embajadores de Europa y la Comunidad
Europea a fin de conocer la situacién de los migrantes y la respuesta para pudieran observar el trabajo de
CRPA con respecto a las personas migrantes.
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Reunién tripartita con los tres componentes del movimiento, a fin de demostrar que la CRPA es un modelo
de trabajo coordinado, cumpliendo con los requisitos del convenio, donde nos debemos reunir
periédicamente, resultante en 4 mesas de trabajo con el respaldo de la Federacién y CICR, estamos en
espera de los términos de referencia de las mesas de trabajo.

9-11 de agosto participe del Comité Regional Interamericano (CORI) como primera reunién presencial,
después de pandemia, se aprueba el reglamento para el manejo de este organismo.

Se le recuerda al Comité Central que el presidente separado del comité Local de David presenté una
querella por presuntos delitos en la calidad de peculado en la figura de Elfas Solis, en el correo electrénico
que se remitio se les actualizo sobre el proceso. El jueves 24 la abogada encargada, comunicé que la fiscalia
desestimo la querella, no obstante, se continuard de oficio, por lo que la abogada encargada seguird dando
seguimiento. En conjunto con la directora general se dio respuesta al oficio y las consultas expresadas, por
ejemplo, el concepto de mando y jurisdiccién, constitucion de la junta directiva y otros érganos de gobierno
de la CRPA. Se incluyeron los estados financieros 2019,2020 y una vez estén listos los 2021 se remitiran a
la Fiscalia. Sobre la rendicién de la asistencia humanitaria por motivo del ETA / lota se va también a enviar
la descripcion de uso, que aunque no eran fondos estatales, se van a aportar.

Se ha iniciado la ejecucion de los fondos de sefioreaje segtin lo aprobado en Asamblea Nacional, y haciendo
uso de esa aprobacion, mediante Junta Directiva Nacional, se ha aprobado la compra de inmuebles para CL
Las Cumbres, Portobelo y estamos pendientes de la aprobacién del CL de Arraijan.

Otro de los rubros que estd por ejecucion por parte del Cuerpo Nacional de Socorristas.

Consultas:
La accidn civil presentada por el presidente separado, por 4 millones de délares fue desestimada

3. Informe de la administracién por la directora general

La Directora General presenta la actualizacién sobre los temas de gestion desde el periodo comprendido desde el
4 de diciembre hasta el dia de hoy.
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Proyectos Finalizados:
“stop de spread" (Fundacién Coca Cola), aprobado por un monto de B/.80,000.00. distribuida en: apoyo a
inmunizacion; EPP; programas de concienciacion. Status: Finalizado a 31 de diciembre, rendido B/.
79,872.15 (99.8%). Destacamos la adquisicién de un vehiculo de pasajeros (busito) para transportar
voluntarios.
Plan de accién Respuesta Covid-19, auspiciado por Gobierno Suizo, dedicado exclusivamente para
inmunizacién. Aprobado por un monto de B/.100,932 (93,000 CHF). Status: Finalizada ejecucién al 31 de
diciembre de 2021,  B/.99,853.21 (99.8%).
“Asistencia humanitaria a las personas migrantes en trénsito por Panama con especial énfasis en nifios,
nifias y adolescentes” financiado por Unicef por B/. 271,543.32. Incluyé: Produccién de agua, distribucién
de kits de higiene, tamizajes nutricionales para menores de 0 a 59 meses; atencién a mujeres gestantes;
Status: Finalizada ejecucién al 31 de diciembre de 2021, ejecucién 99%.
DREF: Emergencia migratoria en Darién. Monto de las transferencias recibidas: B/.81,282.03. Status:
finalizado el 28 de febrero, rendido final B/. 69,998.10 (86%).
“Promocion de Educacion Resiliente y Cultura de Paz y no Violencia”, financiada por Cruz Roja Italiana por,
B/34,250.32 (29,600€) y Emperatriz Shoken. B/.33,899.33, (30,000CHF). Beneficiarios directos: 1930 vs
1800 planificados en tres centros educativos. Finalizado en enero 2022.
“Mejora de seguridad y calidad de vida en el Hogar de Nifiez”, proyecto finalizado al 31 de diciembre,
auspiciado por la Embajada de Alemania, con un fondo de B/.18,935.00.
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** Proyectos en ejecucién:

e Llamamiento global de respuesta al Covid-19, con fecha de finalizacién 31 de marzo 2022. Presupuesto:
B/.47,000.00, en ejecucion.

e Programa de Medios de Vida e Integracién Local a Personas Refugiadas. Periodo de ejecucién 01 de enero
a 31 de diciembre de 2022. Auspiciado por ACNUR por un monto de B/. 750,000.00. Status: en ejecucién.

e Propuesta PPP fase inicial (Presupuesto B/.79,567.00). Status: en ejecucién. Culmina el 31 de marzo 2022.

e Propuesta PPP fase de implementacion afio 1. Status: presupuesto aprobado, en progreso firma de carta
acuerdo por B/.627,457.10 Para ser ejecutado en el periodo abril 2022-marzo 2023

e Proyecto de Disminucién de vulnerabilidad en poblacién migrante y de acogida con fondos de Fundacidn
Panamericana para el Desarrollo por un total B/.430,000.00. Status: Acuerdo firmado. Transferencia de
primeros fondos recibida el 21 de enero 2021 por B/ 120,343.00, ejecutado al 19 de marzo B/. 16,704.95
(14%). Periodo de ejecucion diciembre 2021-septiembre 2022.

e Proyecto “Disminucién de las Vulnerabilidades de la Poblacién Migrante y de Acogida en Darién”, por un
fondo inicial de B/.190,000.00, de la oficina de Cooperacidn Suiza para Centroamérica (COSUDE). Status,
Fondos recibidos por B/.190,000.00. Monto Ejecutado al 19 de marzo B/. 110,673.92 (58%).

e Proyecto con la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, (AECID) que busca
contribuir en atender las necesidades humanitarias de las personas migrantes que ingresan por la provincia
del Darién, fortalecimiento organizacional para el desarrollo del personal humanitario, asi como de las
comunidades de acogida y las autoridades en la zona de intervencion. Status: Presupuesto aprobado
311,198.33 CHF, primera transferencia recibida el 21 de marzo por B/132,000. Para ser ejecutado en el
periodo febrero —septiembre 2022.

e Proyecto con la Embajada de Canada en Panamad por el financiamiento de proyectos locales a personas
migrantes vulnerables en el Darién, por B/. 16,129 (20,000.00 CAD). Status: Acuerdo firmado se recibid el
primer desembolso por B/.14,464.80; en ejecucién.

e Proyecto con la Embajada de Canada en Panama para la creacidn de protocolo de atencién a poblacién
LGBTQ+ en contexto migratorio. por 35,000.00 CAD / B/. 27,556. Status: en ejecucién.

e Proyecto CBF para el fortalecimiento de las capacidades tecnoldgicas de los comités locales de la Sociedad
Nacional, comprende la adquisicion de al menos 28 laptops y una para cada comité local con sus antivirus
seran entregadas en los Comités Locales, 23 proyectoresy 59 licencias de antivirus para los equipos. Status:
Aprobado por un monto de 49,927.00 CHF, se recibid el primer desembolso por B/.33,000.00, ejecutado al
19 de marzo B/. 24,798.74 (75.15%).
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< Programa Piloto Programatico - PPP

PROGRAMAS / ACUERDOS

Introduccién al PPP

PILARIES
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(Programa Piloto Programatico)

e Instrumento de Financiacion innovador: estratégico, flexible y predecible (3 afios)

e Alejado de una visién de proyectos — Contribuyendo a un plan estratégico.

e Objetivos de la Estrategia 2030 y el proceso de transformacion.

e Oportunidad para reforzar la capacidad de las SNs para un mayor impacto

Trabajo colaborativo y coordinado entre SN sedes; SN paises de la UE; IFRC (en nuestro caso solo CRPA e IFRC)
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PPP: Marco Légico Fase Lanzamiento
5 PILARES: RESULTADOS

Crisisy Preparacion Epidemias y Personas Transferencias en Participacion

desastres Pandemias

en Movimiento efectivo (CASH) Rendicion de cuentas (CEA)

{
COMPONENTES TRANSVERSALES / GLOBALES

Acciones de Programacion Sostenibilidad Transformacion Marcos Fortalecimiento
Anticipacion C":“;"*I'f;e'"te"‘e Medioambiental digital legales capacidades SN
nte nte

* Consolidacién Oficina de Gestién de Riesgo y Manejo de Desastres
* Establecimiento POS; Puntos focales de GDR; Coordinacion con autoridades locales y nacionales;
resiliencia comunitaria

« Consolidacién de un Programa Nacional de Migracién-
Paso de una Operacién 2019 a un Programa Nacional y sostenible. Desde 2019 a 2021 se desarrollé una operacion de emergencia que
tuvo su pico en los meses Jul. A Nov 2021 (25K migrantes por mes). Trabajo coordinado con los componentes del movimiento, asi
como interagencial y autoridades
Crecimiento acelerado de la capacidad de la SN

» Proceso de modernizacién y reforma para garantizar servicios a la comunidad

PPP: Marco Légico Fase Despliegue

Crisis y
desastres

Preparacion Epidemias Personas Transferencias en

Participacion

y Pandemias en Movimiento efectivo (CASH) Rendicion de cuentas

(CEA)

COMPONENTES TRANSVERSALES / GLOBALES

Acciones de Programacion Sostenibilidad Transformacion Marcos Fortalecimiento
Anticipacion C"mfg;fg"“e’"nf:te Medioambiental digital legales capacidades SN
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Fase despliegue ano |

Panameiia

Pilar 1. Crisis y desastres

Plan Nacional de Respuesta SINAPROC. -
Activacion de la Mesa Nacional de Gestion dej8
Riesgo- Actualizacion de Politica de Gestion [
de Riesgo del Pals ( esfuerzos en inclusion dd

Respuesta a personas en Movimiento) 2

Contribucion a la construccion de SAT
comunitarios (areas afectadas por sequias y
Eta/IOTA)

+ Establecimiento de brigadas comunitarias e
Darien y en las Zonas donde se desarrollaran |8
diagnosticos AVC

* Apoyo al desarrollo de un plan comunitario
de gestion de riesgo y financiamiento de
microproyectos comunitarios -Darien

Implementacion de Plan PER y su
actualizacion (COE, GDR, transformacion
digital, procesos de adecuacion y reforma,
capacitacion de personal y voluntariado)

capacidac
-plan integral de

naticos de necesidades,
ada, Chiriqui

tructuracion organizacional-ligado a

Capacitaciones, giras, reuniones, talleres

e Taller virtual sobre Voluntariado, incluyé temas como el Seguro de voluntarios y Fondo de Solidaridad junto

Participacién
Rendicién de cuentas (CEA)

.

Transversalizacion de CEA en acciones
de pilares- aplicacion

Proceso de institucionalizacion -
consolidacion de punto focal-hoja de
ruta

* Andlisis de canales, establecimiento de

mecanismos, equipamiento.

Preparacién pandemias y
epidemias

* Regulacion del comité comunitario
para garantizar sostenibilidad- Planta
de agua La Pepita.- capacidades para la
gestion del Sistema de agua.

Escuelas azules- campana educative en
escuelas

+ Desarrollo de estrategia de Salud

Transferencias en Efectivo
(CASH)

« Iniciar proceso de Preparacion CVA
(S pasos) -ano 1, paso 1.

Componentes transversales

+ Transformacion Digital
* Formacion Climate Smart Livelihoods
* Sostenibilidad ambiental

a se contd con la participacion de mas de 80 voluntarios de diversos comités locales.

e Visita conjunta con distintos socios, 7 y 8 de febrero, organizando y promovido por ECHO para aumentar la
visibilidad de la crisis migratoria, participantes: socios UNICEF, AECID y IFRC-CRP, embajadas de Portugal,
Francia, Espafia, Alemania, Paises Bajos, para continuar visibilizando las necesidades de la poblacién
migrante y comunidades de acogida en Darién y el buen y amplio trabajo que el movimiento de Cruz Roja

viene realizando.

e Curso Basico Institucional dirigido a las maestras de los Centros de Orientacidn Infantil (COIF) de Penonomé,

Chitré y Aguadulce.

e Se participé en reunién operativa con CICR, donde se nos entregaron los resultados de la evaluacidn de RCF

correspondiente a 2021.

e Taller Andlisis de Vulnerabilidades y Capacidades (AVC) en comunidad Las Pefiita, con la participacién de

20 voluntarios que son los puntos focales GDR de los diferentes comités locales. (3 al 9 de febrero)

e Taller de Migracién Region 3, con capacitaciones en: SMAPS; RCF; PGI; PEAS. Con la participacion de 25

voluntarios. (febrero 21 al 24)

e Taller de lecciones aprendidas del cierre de DREF —Darién (febrero 24-25).

e Taller virtual CEA para colaboradores / voluntarios que desarrollan acciones en el contexto migratorio (4

de marzo)

e Talleres de Plan de Respuesta para las Regiones 1,2, y colaboradores de CRP; se tiene programado para la

Region 3 (27 de marzo) y con equipos técnicos y puntos focales (24 de marzo).

e Taller de Evaluacién de Escenarios realizado el (10 de marzo) en Meteti- Darién con el objetivo de evaluar

/prepararse ante los posibles en el flujo migratorio.

e Coordinacién de Taller de acceso mas seguro para la Regién 1 (19 al 20 de marzo)

e Webinar del dia Mundial del Agua, (22 de marzo).
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Participacion del 21 al 25 de marzo en la Reunidn Regional sobre gestion de Humanitarian Service Points,
tiene como objetivo fortalecer las capacidades de las Sociedades Nacionales para atender las necesidades
de las personas migrantes y poblacién de comunidades de acogida y transito, de acuerdo con el modelo de
Punto de Servicios Humanitarios.

Exposicién en la Reunion del Foro Andino Migracién, para la presentacion de las acciones que viene
desplegando CRPA, desde 2019 a la fecha en Darién.

Se realiza contacto para colaboracién entre Cruz Roja Panamefia y Cruz Roja Americana mediante convenio
de licencia limitada, intransferible y no exclusiva para adaptar, incluir, reproducir el material
complementario de las capacitaciones.

Se participa en Sesién bilateral CRP- Transformacion digital PPP, a fin de identificar la hoja de ruta para la
sociedad nacional.

Gestién de Riesgos
Establecimiento de Red de Puntos Focales de Gestion de Riesgos

Diagndstico de necesidades de comunicacién de los comités locales

Capacitaciones y Adiestramiento CENACAP

103-ene 103-feb 10-mar 104-abr 05-may 08-jun 08-jul 08-ago 08-sep 11-oct 15-nov

2021 B/.450.00 B/.1,475.00 | B/.5,735.00 | B/.3,450.00 | B/.1,158.00 | B/.3,445.00 | B/.3,160.00 | B/.4,629.00 | B/.3,979.00 | B/.4,709.00 | B/.8,445.00

B/.1,080.00 | B/.7,050.00 | B/.7,835.00

2022

)
0

Participacién en Feria Expo Mujer
Participacion en Feria Expo Logistica a celebrarse del 23-25 de marzo

Recursos Humanos
8 contrataciones finalizadas de diciembre 2021 —marzo 2022
10 Contrataciones en proceso:
Financiado por Proyecto con Panamericana: nutricionista, conductor logista, enfermera
Financiado por ACNUR: técnico de enfermeria
Financiado por COSUDE: psicologo
Sefioreaje: administrador de proyecto
Financiado por PPP: asistente de compras.
Financiado por AECID: técnico de urgencias médicas, médico
Sociedad Nacional: jefe de contabilidad

CEA
Encuesta Regional Socio-econdmica para evaluar el impacto socio econémico del Covid-19
Encuesta de linea base en las comunidades de acogida en el Darién. (evaluacion de condicién, condiciones
culturales, necesidades, etc.)
Encuesta de Satisfaccion al Migrante (buscando la satisfaccién del beneficiario)
Formulario de registro de Quejas, Retroalimentacion, Rumores
Crear la Red Nacional CEA
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<> CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIAS
e Entrega de 2,000 Kits Bioseguridad en 3 puntos estratégico de la ciudad de Panama (San Miguelito, La

Chorrera, Estacion del metro Nuevo Tocumen).
e Entrega formal a los centros educativos de los lavamanos confeccionados con fondos del llamamiento

COVID 19 en su linea de retorno seguro a clase.

OPERATIVO DE CARNAVALES 2022

Centro Educativo Comité Local Fechay Hora
Escuela Leopoldo Castillo La Chorrera 15 marzo 2022 / 0800 Fecha: 26 de Feb al 1 de marzo 2022
* Horario: 0700 a 1700El operativo serad en un horario de 0700
CEBG Jose del Carmen Chepo 16 marzo 2022 / 0830 a 1700
Echevers = Los puntos de cobertura son Unicamente en carretera.
Escucla la Mesa San Martin 16 marzo 2002 / 1230 * Eldia domingo 27 de febrero se dio una conferencia de
prensa en el COE de Aguadulce.
CEBG Jacoba Urriola Portobelo 18 marzo 2022 /0930 M 35 voluntarios en el operativo
IPT Cesar Clavel Méndez Santiago Pendiente Instalacion
COMITE ATENCIONES

AGUADULCE 1
CHORRERA
LAVILLA
PENONOME
PORTOBELO
TOTAL 21

Hlbd((D|o0

< Operacién Panavac-19
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286 Prehospitalaria
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< Operacién Covid-19
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Cerco Epldemloléglco Trazabilidad Entrega de Bolsas de Alimentos Entrega de Mascarillas Danaclén de Sangre
Total de Personas Asistidas: 590,489  Total de Personas Asist 9,033 Total de Personas Asistidas: 5,607  Total de Personas Asistidas: 67,499 Total de Personas Asistidas 444
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Entrega de Medicamentos Salud Mental y Apoyo Psicosocial Promocién de Salud e Higiene Serviclo Unidad Bésica de Socorro Traslado Evaluacién Pacientes COVID-19
Total de Personas Asistidas: 5,571  Total de Personas Asist 13,577  Total de Personas Asistidas: 147,586  Total de Personas Asistidas: 241 Total de Personas Asistidas 118
v
2 N &
00 . 1Y
Vi B ¢ &l
==
Operaclén Bicentenario CEA - Aceptacién vacuna Operacién kairos Il Operacién PanavaC-19 Atencién Prehospitalaria PanavaC-19

Total de Personas Asistidas: 114 Total de Personas Asist 1,750  Total de Personas Asistidas: 21 Total de Personas Asistidas: 1,574,222 Total de Personas Asistidas 155
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Informes Fondos Covid-19

RESUMEN GENERAL AL 28 DE FEBRERO 2022

Bidones de agua
300 familias
Familias asistidas 300

&
Kits de higiene

800 familias
Familias asistidas 1050

n a4

Campaias de sensibilizaciéon

5 campafias
Personas asistidas 3,000

O
Reparacion de sistema
de acueductos
Familias asistidas 143

Entrega de Pure
Familias asistidas 30

O
“»
Kits de limpieza

500 familias
Familias asistidas 500

\¢

PGt
Personas asistidas 668

&
>

Mosquiteros
800 familias
Familias asistidas 950

RCF

Personas asistidas 238

[FONDOS RECIBIDOS EN USD POR DONANTE / COVID-19 Ingresado Gasto % de Ejecucién
IComite internacional de la Cruz Roja (CICR) 37,953.76| 37,953.76| 100%
Ministerio de Salud (MINSA) 2,000.00 2,000.00] 100%
Bayer, S.A. 16,350.00] 16,350.00| 100%
Federacién Internacional de la Cruz Roja y la Media
Luna Roja (IFRC) excluye especies 380,333.15 362,613.04 95%
Under Armour Panama 5,000.00 5,000.00| 100%
Embajada de Canada 190,599.24 184,987.20| 97%
ICruz Roja Espariola 16,567.50 16,567.50 100%
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) 34,467.72 34,467.72] 100%
Programa de Medios de Vida (ACNUR) 2020y 2021 487,963.26| 487,963.26| 100%
Media Luna Roja de Qatar 19,978.00] 19,978.00] 100%
Nestlé 40,000.00 40,000.00| 100%
IThe Coca Cola Foundation 80,000.00] 80,000.00 100%
Total Recibido 1,311,212.63| 1,287,880.48| 98%
Resultados DREF-Changuinola

x e ol & &

= == g -
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Capacitacidon vectores
15 voluntarios

\@"
B 2
e Aé«g
Repelentes

800 familias
Familias asistidas 800

o

Capacitacion PGl
25 voluntarios

10
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Resultados DREF- Darién

> . ®
[ (51 \¢
3,345 4,755 108

Voluntarios y Unidad basica de socorro en Personas que recibieron Peattat AT die Voluntarios‘as y staff

voluntarias en apoyo apoyo operativo Primeros Auxilios y/o con actividades de salud oapacaaionen Extdniarey
a los servicios i Minimos de Proteccién,

Geaero e Inclusion.

342 6,100 5,702 580,600 2,448

Personas participantes en Kits de prevencion contra la Kits de higiene personal Litros de agua segura Servicios de
talleses de higiene y COVID-19 distribuidos entregados producidos para Reestablecimicato de
lavado de manos = consumo e higiena Coutactos Fumiliares
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7,840 +450/dia 1,000 9,100
Personas que reciben kits Adecuacion y acceso Kits para Apoyo PsicoSocial Personas provistas de articulos
de transito seguro a letrinas de nifias, niflos ¥ bebes de refugio de emergencia

Voluatarios participantes en
talles de logistica y
disuibuciones humanitanas

Tel: +507 315 1388 315 1389 | Emergencias *455 | Email: infof¢ruziojd otz pd  WWW.CTUZIOjLorg pa

Copyright £ 2020 Cruz Reja Panamefia.

Objetivos Alcanzados de diciembre 2021 a marzo 2022
Establecimiento de dreas claves: Gestion de Riesgos, CEA e IT, posiciones financiadas por proyectos
Establecimiento de Procedimiento de Compras. Revision 3.
Ampliacién de la cartera de proyectos y/o donantes
Aprobacién de adquisicion de bienes inmuebles para CL Las Cumbres, CL Portobelo y CL Arraijan (pendiente
entrega de documentos)
Certificacion de operacién de los Centros de Operacidn Infantil

Situacidn financiera

2020

Marzo 31, 2020- Se reciben B/. 2,774,420.00 provenientes del derecho de sefioreaje de la acufiacién de
las monedas conmemorativas del centenario de la Cruz Roja Panamefia, de acuerdo a lo establecido por
el articulo 5 de la Ley 44 de 13 de junio de 2017. Dichos fondos se depositan en la cuenta 10000033065
del Banco Nacional a nombre de Cruz Roja Panamefia.

Diciembre 2020- Apertura de Plazo Fijo No. 38005016 por B/.2,000,000.00 (dos millones de balboas) por
un término de 12 meses y rendimiento de B/52,500.00 en intereses al final del periodo, en el Banco
General. Los B/ 774,420 restantes se mantienen en cuenta 10000033065 del Banco Nacional

2021

Cruz Roja Panamefia mediante nota CRPA-PN-096-05-2021 presentd a la Contraloria General de la
Republica (CGR) informe de rendicidn de cuentas sobre el manejo de las cuentas bancarias en las cuales
estdn depositados los fondos de Sefioreaje, formalizando que estos fondos que no habian sido utilizados
a esta fecha.

Cruz Roja Panamefia mediante nota CRPA-PN-112-07-2021 informo a la Contraloria General de la
Republica el propdsito de uso de los fondos del sefioreaje, atendiendo lo indicado en el artfculo 5 de la
Ley 44 del 13 de junio de 2017, sobre los usos autorizados para estos fondos correspondientes al
desarrollo de asistencias humanitarias y objetivos de la institucion.
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e La Contraloria General de la Republica mediante nota 5414-2021-DNFG-SUBD.R.C se refiere a las notas
CRPA-PN-096-05-2021 y CRPA-PN-112-07-2021. Se indicé que Cruz Roja Panamefia al momento del
vencimiento del Plazo Fijo No. 3805016 por B/. 2M, CRPA debera proceder con el depdsito de los fondos
(incluyendo los intereses generados) a la cuenta corriente oficial de la Cruz Roja Panamefia en el Banco
Nacional de Panama. También indicaron no tener objecion al uso de los fondos producto del sefioreaje, no
obstante, reiteran que deben ser utilizados segun lo estipulado en el articulo 5 de la Ley 44 del 13 de junio
de 2017.

e Diciembre 24, 2021- CRPA en atencidn a lo indicado por la Contraloria General de la Republica en la nota
5414-2021-DNFG-SUBD.R.C deposité los fondos de sefioreaje a la cuenta corriente oficial de la Cruz Roja
Panamefia en el Banco Nacional, incluyendo los intereses generados.

SALDO e
Mes Ingresos Egresos SENOREAJE Monto RECIbIdO 2/774;42000
774,420.00
31/07/201 Tman0| INtereses devengados 52,500.00
28/08/2021 774,420.00 3 ) -
21/09/2021 a0 TOtal ingresos por Sefioreaje 2,826,920.00
30/10/2021 55,097.41 719,322.59| "
30/11/2021 B 53,60645 smoe1s  Saldo al cierre de febrero 2022 2,542,593.99
31/12/2021 2,052,500.00|  76,729.01 2,641,487.15 oy 7
28/01/2022 ss1es97] 258330018 Monto utilizado al cierre de febrero 2022 283,546.09
25/02/2022 40,706.19 2,542,593.99]

De acuerdo a lo aprobado en AGN (agosto 2021), se solicitd a la CGR confirmar la aprobacion de uso del
fondo de Sefioreaje para gastos operativas de la SN.

En diciembre 2021 se da cumplimiento a la indicacién de la CGR de depositar el monto del Plazo fijo mas
los intereses devengados a la cuenta de CRPA en el Banco Nacional.

Los fondos de Sefioreaje se han utilizado para los gastos operativos de la SN y 3 capacitaciones ejecutadas
por el Cuerpo de Socorrismo.

dic.2013 dejuliode 1999 Total

ANO 2021 - 224,862.00 61,339.00 286,201.00
ANO 2022 PRESUPUESTO 494,696.40 134,945.80 629,642.20
ANO 2022 REAL 422,551.19 103,057.21 525,608.40
ANO 2022 (REAL VS

PRESUPUESTO) (72,145.21) (31,888.59) (104,033.80)

Variacion Presupuesto vs Real: -101,033.80; los cuales serdn parcialmente cubiertos por:
Salarios cubiertos por proyectos: 52,218

Posiciones no ocupadas: 16,109

Incrementos diferidos (6 meses): 6,500

Variacion a la fecha (por identificar ahorros): $22,206

% Compromisos de Administracién

e Continuar con la ejecucion de los Fondos de Sefioreaje.

e Culminacién y aprobacion del Plan Nacional de Respuesta.

e Aprobacion de la politica de Restablecimiento de Contacto Familiar (RCF)
e Dotacion de botiquines debidamente equipados a los Comités Locales

Consultas al informe de la direccién general:
e Francisco Fong consulta sobre proyectos y los fondos de usos del sefioreaje.
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e Lladirectora generalindica que hay proyectos de fondos restringidos y los montos disponibles. En sefioreaje
segln lo aprobado se tiene 1.8 millones que han sido aprobados para inversion. Por parte del Ministerio de
Desarrollo Social, tenemos B/. 276,000.00, que cubren las posiciones del Hogar de la Nifiez y el Albergue
del adulto Mayor. Pendiente de gestion de cobros. tenemos 525mil.

e Francisco Fong, solicita que totalicemos estos fondos y pregunta si tenemos jefe de contabilidad.

e Ladirectora general, esta evaluando la posibilidad de que el anterior jefe de contabilidad se reincorpore en
abril.

e Francisco Fong, indica que la posicion de contabilidad es fundamental porque por ejemplo en esta reunion
se requiere la ejecucion presupuestaria. Y solicita que se contrate a un profesional que apoye a la direccién
general, del nivel que se requiere, e insta a que el Comité Central a que se tome la decision al respecto.

e El presidente nacional, indica que se ha dado la prioridad, pero al momento de la escogencia el salario no
es un factor que atraiga en la oferta laboral.

e Flpresidente nacional indica que a pesar de las debilidades rendimos con la rendicién de cuenta lo que nos
permite ser objeto de financiacién por parte de los donantes.

e Jorge Gonzalez-director de socorrismo, consulta cual es la aspiracién salarial administrativa mejor para la
posicion de contabilidad a fin de hacerlo mas atractivo en a la persona.

e La directora general destaca el procedimiento de seleccién vy filtros para la escogencia de hojas de vida.
Informando que en el momento que se comunica la expectativa laboral, y en ese momento muchos
aspirantes declinan el puesto. Las personas que superan el filtro muchas veces en la entrevista no cumplen
con los requisitos del puesto. Sobre el tema de la aspiracion salarial esta entre B/. 1800-2000.

e El presidente nacional, recuerda que, en reunién de enero 2022 de Junta Directiva Nacional, se suspendid
el tema de los aumentos de salarios previamente propuestos, dado que estdbamos en espera de los fondos
provenientes de las leyes que nos entregan fondos del Estado.

e Francisco Fong solicita si se pueden ver el informe financiero.

e Ladirectora general ofrece presentar el informe financiero.

Tratamiento de usos restringidos y de libre disposicién: la ejecucién se registra en gastos y en ingresos
porgue no registran rédito. Y se listan los proyectos que entran como de uso restringido y otros proyectos.

e Nadia de La Cadena-Organismo Legion de Voluntario, consulta sobre la ejecucién completa de los proyectos
a fin de no realizar devoluciones a los donantes.

e El proyecto de PPP tiene contrataciones a tres afios, y que va a suceder después.

e La directora general, indica que parte de PPP busca fortalecer la parte de gestion. Lo que si se tiene es el
objetivo de pasar de programas de emergencia a programas consolidados. Debemos estar claros que pilares
queremos desarrollar, pues de salir un donante emergente, habria que verlo con otros temas y tal vez no
podriamos atender su proyecto debido a la capacidad que tenemos.

e |Irene Perurena-Miembro de la Comunidad, considera que la SN debe rendir cuentas y alinearse con la
mision y expresa su posicidn con respecto a que no se puede declinar a un donante.

e El presidente nacional aclara que la direccidn general se sustenta en que capacidades tenemos como
sociedad nacional a fin de desarrollar sus capacidades y como el donante puede aportar en esa linea a la
SN, apoyando con capital humano, infraestructura y equipos, por ejemplo.

e La directora general explica sobre las necesidades que tiene la SN al momento de realizar ujn proyecto, a
fin de sentar bases antes de realizar un proyecto.

Se solicita que en las préximas reuniones se tenga en las proximas reuniones se tenga la informacion del mes
cerrado mes a mes.

4. Informe de la Comisién Disciplinaria por el procedimiento seguido al presidente separado del
Comité David.
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El presidente pasa la palabra al presidente de la comisidn Eblis Diaz:

Los antecedentes estdn publicados en la resolucidn del anterior Comité Central.

La comision disciplinaria esta conformada por: Rafael Guerrero, Eblis Diaz y Nadia de la Cadena. Se conformd como
presidente a E. Diaz, secretaria N. De la cadena y vocal Rafael Guerrero.

En base a esto, luego de la revisidn de los escritos enviados por el presidente separado Luis Garcia del Comité Local
de David y la denuncia penal presentado.

En base a esto determina que en base a los elementos violentados en los articulos del Reglamento del Voluntariado
1,2,4 en todos sus acapites, revisando sus escritos y la ampliacion del proceso que realizo el fiscal nacional, en este
sentido no se puedo entrevistar con el imputado. Los articulos 11, 12,13,16,17, 18 que corresponde a los procesos
disciplinarios. Se determinaron las faltas graves, producto de la investigacién.

e La comision llega a la conclusién que Luis Garcia ha roto la paz y armonia de la institucién del Comité de
David.

e Lacomision ha examinado los médulos de transparencia a fin de confirmar las aseveraciones del imputado,
mismas que no tenian asidero légico ni legal.

e La comision ha confirmado que existe rendicién de cuentas y se cuenta con mecanismos aclaratorios para
todas las solicitudes que el sr. Garcia podria tener.

e Hay los elementos minimos para aplicar la maxima sancidn al sefior Luis Garcia que es la expulsidn.

Consultas

e Héctor Mosquera-Vocal, indica que aun la SN fue muy amplia en las consideraciones con el Sr. Garcia fue
ofensivo con la CRPA.

e Jair Urriola-Miembro de la Comunidad: indica que el que realice calumnias, estd cometiendo un delito.
Recomendando que no solo sea expulsado sino también denunciado en base a lo que indica el Cédigo Penal
panamefio en su articulo 282 y 283.

e El presidente nacional, indica que una vez concluya la investigacidn por la fiscalia, iniciar la denuncia penal
por calumnia e injuria contra la SN.

e Benigno Delgado-Fiscal: indica que Luis Garcia actio de forma personal, dado que luego de varias
entrevistas realizadas, por ejemplo, con el Tesorero Local, no tenia conocimiento de las notas giradas.

e Pauline Jacome le consulta al Fiscal nacional, si la falta de comparecencia del imputado se dejé evidencia
de su falta de comparecencia. El fiscal confirma que se dejé constancia en la sede de David.

Se procede a poner en votacion la expulsién de Luis Garcia de la CRPA
Sin abstenciones

Sin votos en contra

Votos de unanimidad para la aplicacion de la Comision Disciplinaria.

Se haré la resolucién de rigor, se le solicita a Rafael Arrocha su redaccién para entregar la misma.
Por el resto del periodo seria el Sefior Leo Dan Berrio realizaria las funciones de presidente encargado.

e Referencia Resolucién de Comision Disciplinaria.
| 5. Asuntos Varios

e  Héctor Mosquera-Vocal. Consulta si hay planes para el inicio de |la temporada de lluvias.

e Jorge Gonzalez-Dir. Socorrismo: indica que del 24-26 se realiza el congreso de Socorrismo, y se pretende
hacer una cena de Gala, y solicita gue se le aumente el presupuesto en unos B/3,500.00 con |a participacion
de todos los socorristas que puedan participar. Consulta la posibilidad de aumento presupuestario.

e [l presidente nacional indica que el rendimiento del plazo fijo que fueron B/.52500.00 era asignado a las
celebraciones hitos de 2022. Los organismos han presentado sus planes de accion y la Junta Directiva hizo
la revision de los planes de accidn, indicando que:

o B/.30,000 para la realizacion del encuentro Nacional 105 afios
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B/. 2,000 congreso internacional Cuerpo KSAR

B/. 4500 Legidn Voluntarios

B/. 9500 Organismo de Juventud

o B/. 4500 Organismo de Damas Voluntarias.

e Se elevo consulta a Contraloria General de la Republica sobre el tema de promocidn del voluntariado que
se tiene estimado, incluyendo pines de antigliedad, actividades tipo convivio.

e  Por otro lado, con respecto al tema de Juventud, hay una comisidn que tiene que movilizar recursos para
que se logre fondos adicionales.

e  Se quiere realizar el Encuentro Nacional de Voluntarios se va a reconocer todo, comprendiendo que los
recursos son limitados.

e Se hace necesario que todos los eventos cuenten con un informe de rendicidn de cuentas que permitan
documentos que podamos remitir a Contraloria.

e  Pauline Jacome-Sub Tesorera Nacional, recuerda que estamos en un momento de recesién econdmica, que
quizas no es el momento de realizar actividades que no correspondan con el fondo. Tenemos arrastres
financieros, pues no tenemos internamente el soporte econémico de nuestra SN, no tenemos programas
de recaudacion de fondos, pero debemos mantenernos en la austeridad. Dejando sentado que este no es
el afio para hacer gastos innecesarios en los fondos que podemos manejar dado el déficit econdmico.

e El presidente nacional, indica que solamente se dedicaré los B/.52,500.00 los planes de conmemoracién de
los distintos organismos.

e  Luis Coronell-Miembro de la comunidad, comparte la posicién de Pauline Jadcome dada las condiciones
mundiales y como nos impacta directa e indirectamente.

e Irene Perurena-Miembro de la comunidad, consulta sobre la segunda consulta realizada al Contralor, que
nuevamente se eleva y recomienda a que se haga una gran sola consulta a Contraloria para evitar la
exposicion.

e Jorge Gonzalez- Dir. de Socorrismo enviara por escrito los avances realizados con los fondos asignados.

e H. Mosquera-Vocal: indica que hay que hacer consulta a Contraloria para el uso de los fondos.

e  Eblis Diaz -Miembro de la Comunidad, consulta sobre la fecha del Encuentro de Voluntario.

e El presidente nacional indica que se realizara el dia préximo.

e N.de la Cadena- Dir. Legién de Voluntarios, indica que los encuentros son para la valoracidn y cursos para
el voluntariado.

e Sesolicita a la direccién general que se coordine la formacion de instructores en manual esfera.

O O O

El presidente nacional, no habiendo otro asunto que tratar, da por culminada la sesjdn ordinaria, siendo las 2:10
p.m. del dia sdbado 26 de marzo 2022, y para constancia firman las personas que en han intervenido.

-esidencia Macional }
|
Thalia Bernal

Solis Go@ez’%

ACIONa |- e e . Sub Secretaria

15




